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CRITERI DI VALUTAZIONE DELLA COMMISSIONE PRESIEDUTA DAL PROF. 

GIUSEPPE VIGNALI 

La Commissione fissa preliminarmente i criteri per l'assegnazione dei punteggi in relazione al 
curriculum e al rilievo didattico dei titoli e della documentata esperienza in ambito scientifico, 
didattico ed assistenziale e decide di attribuire:  

1. L’ attinenza della professionalità del candidato ai contenuti specifici dell’insegnamento 
desumibile dal curriculum scientifico o professionale: per un punteggio complessivo di 
20/100 (vedere percentuali attribuite) valutazione del CV fino ad un max di 20 punti 

2. Le pubblicazioni e la loro pertinenza ai contenuti dell’insegnamento: per un punteggio 
complessivo di 20/100 (vedere percentuali attribuite) - 2 punti per ogni pubblicazione 
fino ad un max di 20 punti  

3. titoli posseduti: per un punteggio complessivo di 20 /100 (vedere percentuali attribuite): 
- Laurea magistrale fino ad un max di 10 punti  
- - Dottorato di ricerca fino ad un max di 10 punti  

4. attività didattica già maturata in ambito accademico: per un punteggio complessivo  

          di  20 /100 (vedere percentuali attribuite) : 

• 4 punti per ogni incarico di insegnamento fino ad un max di 20 punti  
 

5. continuità didattica: per un punteggio complessivo di 20 /100 (vedere percentuali 
attribuite)  

• 4 punti per ogni anno consecutivo di didattica per insegnamento in 
oggetto fino  ad un max di 20 punti 

 

Il Presidente       Il Segretario 

Giuseppe Vignali                                                                                Luca Cattani 

 

 

 


